
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิปูน  โทร. 0-7549-9026 , โทรสาร. 0-7549-9221  

ที ่  นศ 0033.301(05)/233 วันที่   17  มีนาคม  2568 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็ปไซต ์
          ของโรงพยาบาลพิปูน 
           
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิปูน 
 
   

  ตามคู่มือระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ตามเกณฑ์การ
ประเมิน MOPH ITA 2025 : MOIT6 กำหนดให้ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน นั้น 
  โรงพยาบาลพิปูน ได้จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2568 เสนอนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช และได้รับการลงนามอนุมัติเรียบร้อยแล้ว  ดังรายละเอียดที่แนบมา พร้อมนี้ 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาอนุมัติดำเนินการต่อไป 
 
           
        ลงชื่อ.........................................เจ้าหน้าที่ 
          (นางสาววิรัญจ์รักษ์  สุวรรณฤทธิ์) 
           นักวิชาการพัสดุ 
      
 ลงชื่อ.........................................หวัหน้าเจ้าหน้าที่ 
          (นายจตุพร โอยสวัสดิ์) 
     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

   
                      อนุมัติ  เผยแพร่ต่อไป 
                     ไมอ่นุมัติ  สั่งการ........................ 
        
                  
            ลงชื่อ........................................ 

         (นายสาโรจน์  เทพราช) 
                    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิปูน 


